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 12.12.23 יוםמ  גמלאים ת פרוטוקול ועד

 
 נוכחים : 

 דרורה כהן יו"ר ועדת מתנדבים, גמלאים, עולים ושכונות 
  גיא עפרי, ראש אגף שירותים חברתיים

 נחמה אפרתי, מנהלת מחלקת קליטת עליה 
 מיכל פרידסון, מנהלת מחלקת גמלאים 

 גלדשטיין, מנהלת יחידת מתנדבים דיאנה גורביץ 
 מנהלת משאבי קהילה, אגף לשירותים חברתיים  -שולי אבידור  

 ליונס פנינת השרון  -אתי כהן  
 ליונס דרור   -יוסי ברקת 

 סיירת תיקונים  -מרגלית פרץ 
 ארגון ״צוות״  - צדוק קראים 

 בית אקשטיין   -יעל בן משה 
 בית אקשטיין  -חני בומגרטן
 יד שרה   - משה מנדל 

 מלכה קליין, ועדת גמלאים
 + 50   ליאורה מרגלית,

 
המפגש היום יהיה בדגש על שיתופי פעולה בין מסגרות ארגוני ההתנדבות בעיר ובין  

 האגפים השונים בעירייה.

עד כמה שיתופי     כל ועדה תציג את עיקרי הפעילות שלה השנה , במטרה ללמוד ולדעת
הפעולה העשירו שדרגו ויצרו חיבורים בין הארגונים השונים ובין הפעילויות השונות  

 והמגוונות שנעשו במהלך השנה. 

 מי אנו ? 

 יעל בן משה  –בית אקשטיין  

המאובחנים ,על הרצף האוטיסטי בתפקוד גבוה    21מתחם תעסוקה לאנשים מעל גיל  
בוגרים המתגוררים     . אנשים אלו מוכרים על ידי השירות לטיפול באדם עם אוטיזם.

  בבית משפחותיהם או בדיור בקהילה של בית אקשטיין בנווה זמר.

מגיעים   יום  מתוכם    135מידי  למתחם  החופשי.    35אנשים  בשוק  לעבוד  יוצאים 
לאחרונה הכנסנו את תחום ההתנדבות גם בקרב הדיירים והקהילה המקבלת שירות  

 אצלנו. 

  מי שנתרם תורם .  –התפיסה של המקום היא ברוח ההתנדבות החדשה 

העסקים   עם  פעולה  שיתוף  קשרי  ומקיים  התעשייה  אזור  בלב  ממוקם  המתחם 
 הסובבים אותו.

במתחם פועל צוות מקצועי מיומן הכולל מדריכים, רכזי השמה, עובדים סוציאליים  
והתמיכה   הליווי  צרכיו.  פי  על  עובד  בכל  ותומכים  המלווים  בעיסוק  ומרפאה 

 ממשיכים גם לאחר השמה בעבודה בחוץ, בהתאם לצורך. 

בינואר יתחיל קורס חדש בו הלומדים יקבלו כלים מתוך הצרכים של שוק העבודה,  
כשבסופו     בדגש על הקניית ערכים מעולם העבודה, פיתוח המסוגלות התעסוקתית

 יוכלו להשתבץ במקומות עבודה . 

 יעל מבקשת למצוא חיבורים למקומות עבודה אפשריים . 
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 יבדוק את האפשרות לשלבם במסגרת יד שרה.   - משה יד שרה

 .  הדרכה פרטנית בטאבלט -   מרכז יום לקשיש

 .  יעל מבקשת להודות לדיאנה על שיתוף הפעולה והיכרות עם ארגונים נוספים

 הצעה: לתאם יום פתוח בבית אקשטיין 

גימלאים   וועדת  קליין  קודמת    -מלכה  בוועדה  שעלתה  יוזמה  במסגרת  כי  משתפת 
בגיל הזהב וחיבור עם קורס מקדמי בריאות     גוניתמרחב יזמות רב    -בערב מיר"ב זהב  

היא הגיעה השבוע להתנדבות בדירה של בית חלומי שם לימדה את החוסים לבשל  
  יחד ארוחה , בערב זה נוצר שיח וחיבור שכולם יצאו נשכרים ממנו.  ולהכין 

אחרים,  –דרורה   עושים  מה  שומעים  פעולה.  שיתופי  צומחים  הוועדות  במפגשי 
 מתחברים לרעיונות חדשים, מעשירים רעיונות קיימים ויוצרים חיבורים .

  מתנדבים תושבי העיר הציעו עצמם להתנדבות בתקופת המלחמה . 700

נשלח טופס מקוון בו המתנדב ממלא פרטים ובו יש מיון ראשוני לתחומי    –דיאנה  
 ההתנדבות . 

)הוצג ע"י נחמה אפרתי(    –סיכום פעילות הועדה לקליטת עלייה ושיתופי פעולה  
 יו"ר הוועדה דרורה כהן 

  16:00-19:30תחום קליטת עליה הוא חוצה ארגון וחוצה קהילה ולכן שיתופי הפעולה  
מהעשייה   כחלק  מתבקש  ועמותות  ארגונים  העירייה  של  השונים  האגפים  עם 

 הקהילתית למען העלים. 

, כל ישיבה התמקדה   מעבר לסקירה הכללית לגבי תוכניות עירוניות למען העולים 
 בנושא מסוים כאשר נציג של האגף/תחום פעילות סקר את הנעשה בגזרתו. 

? ההגירה כגורם סיכון אך לא כל נוער עולה נמצא בסיכון   נושא נוער עולה "בסיכון"
)יש לנו סיפורי הצלחה רבים( , דפוסי התנהגויות לא נורמטיביות בהשתתפות ג'וליה  
וסמים   התמכרויות  מניעת  תחום  מרכזת  ארוך  ושני  צעירים  תחום  עוסית  הנטר 

  ואלכוהול.

בנושא תכניות שעשויות לעניין עולים    ועדת קליטה וגמלאים .ישיבה משותפת עם  
תנועת   עם  קשר  אישית.  והעצמה  קהילה   , יזמות  התנדבות  בתחומי  גמלאים 
ההתנדבות "באים לטוב" שמגייסת מתנדבים למיזם שיחון שלם, מתנדב/ת מול עולה  

המדוברת.  העברית  השפה  רכישת  ולתרגל  לאמן  במטרה  שמות     חדש  לקבלת 
לה עם המכללה העירונית וגם עם האולפן במרכז קליטה.  נוצר קשר ושיתוף פעו   עולים

כ"כ שת"פ עם אגף החינוך ומי שממונה על העולים .מתנדבים נכנסים לבתיה"ס לסייע  
 לתלמידים העולים. 

שפ"ח . הוצגה פעילות של     בהשתתפות נציגת  טיפול רגשי והורות במעבר בין תרבותי
 מרכז הורות ומשפחה של המכללה העירונית. 

עם דגש על תנועות נוער כפלטפורמה לשילוב.   עולים בחינוך בלתי פורמליהשתתפות  
חברתית   הנוער מסייע להתערות  בתנועות  וילדים  נערים  :שילוב  היא  היסוד  הנחת 

 טובה ומקילה על קליטתם. בוועדה זו ביקשנו נתונים ממחלקת הנוער. 

שנים אחרונות של העולים המטופלים ברווחה. חלק    3. הוצג פילוח של  קליטה ורווחה
הסוגיות   סיכון.  גורמי  עם  או  משבר  אחרי  כבר  המוצא  ממדינות  מהמשפחות 
סיוע   כלכלית/  מצוקה  נכויות,  מיוחדים,  צרכים  עם  ילדים  הן:  בטיפול  המרכזיות 

למ  תעסוקה  לקידום  תכניות  הוצגו  כן  תעסוקה.  הגירה,  קשיי  העולים  חומרי,  ען 
 בהשתתפות נציגות עבודה קהילתית דורית קיף וחיה טופף קדושים. 
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היכרות עם פעילות התאחדות עולי אמריקה הלטינית    -מתנדבים ופעילים קהילתיים
. חוליית המתנדבים כגורם מרכזי קהילתי בקליטת העולים . תחומים שונים : ליווי  
בשלבים הראשונים, הקנייה ושיפור שפה "באים בטוב", הפגת בדידות, עולים בגיל  

 השלישי , משפחות עם צרכים מיוחדים , טיולים להכרת הארץ ועוד… 

 בהזדמנות זו נבקש להודות לדיאנה על שיתוף פעולה יוצא דופן. 

עולים. )ירידה    900- יש לנו רק נתונים חלקיים. הצפי לכ  –  2023ניתוני עלייה לשנת  
בין   נקלטו  עברו בהם  ביחס לשנים  עצירה מאז תחילת    1000-1200קלה  יש  עולים( 

ודוברי   צרפתים  ומעט  רוסיה  אנגלית,  דוברות  ממדינות  העלייה  עיקר  המלחמה. 
אלה יש    תוספת מבורכת . לכל –תלמידים   500-ספרדית . למערכת החינך התווספו כ 

תמיד   שלא  בודדים  )חיילים  צבר  גרעיני  וקבוצת  החוזרים  התושבים  את  להוסיף 
 מופיעים בנתונים הרשמיים(. 

 פעילות האגף לשירותים חברתיים בתקופת המלחמה הציג גיא עפרי 

מתאריך   שירות    7.1.23החל  נתינת  כמערך  לפעול  החל  חברתיים  לשירותים  האגף 
הצפת   החלה  הלחימה  תחילת  עם  לשירות.  שנדרשו  תושבים  או  שנפגעו  למשפחות 

 ומאגר לשיגרה.   פניות ממתנדבים ועל כן נכון היה לייצר מאגר מתנדבים לחירום

משפחות מהמעגל השני של חטופים, הרוגים, נרצחים    24האגף נדרש לתת מענה ל  
 ונפגעים . 

 משפחות חטופים .  2ברעננה  

מהשבת   אליה  שנקלענו  החדשה  לסיטואציה  פרוטוקול  ולכתוב  לנסח  נדרש  האגף 
 השחורה. 

מ לטיפול    9.10  - החל  שהוכשרו  מפנסיונרים  המורכב  האגף,  של  החירום  מתנדבי 
 בנפגעי טראומה ופוסט טראומה החלו לפעול . 

ברחוב אליעזר יפה אליו ניתן להגיע ללא תור לקבלת עזרה    מרכז חוסן עירונינפתח  
ראשונית. עיקר המטרה היה למנוע מהאנשים הזקוקים לטיפול להגיע למצב של פוסט  

 טראומה . 

 כשאדם מקבל טיפול מיידי זה מפחית את המעבר מטראומה לפוסט טראומה . 

אנשים טופלו במרכז , תושבי רעננה שלא בהכרח נחשפו באופן ישיר לאירוע,    600  -כ
 מפגשים לאדם.  4ניתן לקבל עד 

 למרכז נרתמו גם מטפלים מהשפ"ח.  

ארגון שבעבר נתן שירות לשורדי שואה כיום זכיינים של טיפול בטראומה    -"עמך"
  מטעם ביטוח לאומי.

 ומעלה לבדיקת צרכים.   80האגף הפעיל מערך שיחות טלפוניות פרטניות לגילאי  

 ניתן מענה לאנשים שנפגעו באופן עקיף מהמלחמה , שרצו לממ"ד ונפלו וכדו' 

נצורה" בביטוח    -"כספת  הקיים  התושבים  כלל  על  מידע  יש  בו  חסוי  מידע  מאגר 
 לאומי ורק בעת מלחמה ניתן לאגף גישה למידע וממנו התקשרו לתושבים.

מתאריך   מפונים    12.10.23החל  משפחות  לעיר  להגיע  ע"י    –החלו  מבתיהם  שפונו 
  המדינה

 שהתפנו על דעת עצמם.  -ומשפחות מתפנים  
  אנשים . 1100בסה"כ הגיעו לרעננה 
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קיבלו    350 או  אצל משפחות  השאר מתארחים  פרימה  במלון  ושוהים  שהו  מתוכם 
 הסדרי דיור מקבלנים בעיר וכדו'. 

ונעשו   סיגי(   ( תרבות  אגף  ע"י  צרכים  מיפוי  בוצע  הדיור  מקומות  מציאת  בתהליך 
 חיבורים בין המשפחות המארחות והמתארחות. 

 האגף השתתף בתרגיל חירום של יחידת החילוץ. 

 שידוך בין תורמים לנצרכים בנושא ריהוט, ביגוד וכו. 

 גיוס מתנדבים ללקט ישראל וקבלת מזון מלקט ישראל למפונים ולמשפחות נזקקות.

 מתנדבים רבים תושבי העיר קיימו מצוות ביקורי תנחומים לחיילים ולאזרחים 

 ניתנו ע"י אנשי מקצוע להעלאת החוסן האישי .  – חוסן סדנאות 

תורה   שמחת  לפני  עוד  להתמודדות    15דרורה:  הכשרה  עברו  ניסיון  ובעלי  מנחים 
מפגשים חוסן    3   במצבי חירום ולחץ . כל ממנחה קיבל על עצמו להעביר בהתנדבות

קבוצות גימלאים עברו סדנאות לפיתוח חוסן והתמודדות בשעת   5לגימלאים .עד כה 
הארכיון לתולדות רעננה, מועדון  משבר. יש שיתוף פעולה עם העמותה למען הקשיש,  

 הזהב ומנויים בקאנטרי קלאב. 

 
 סיכום פעילות ועדת גמלאים ושיתופי פעולה דרורה

 מרחב יזמות רבגונית בגיל הזהב.  – מיר"ב הזהב 

מרכז יזמות לגמלאים כשהמטרה להגיע לגמלאים שאינם פעילים במרכזים השונים  
. גמלאים שיש להם מה לתרום, יכולות, רעיונות וניצוץ להוציא "חלום" אל הפועל  

קהילתי   להיות  יכול  המיזם  הדרך  אורך  לכל  אותם  שילוו  המקצוע  אנשי  - בעזרת 
 כנסה. חברתי אך גם יוזמה עיסקית כלכלית שתאפשר השלמת ה

  רחבה יותר קהילתיתהיוזמה יכולה להיות אינטימית קבוצה קטנה או יוזמה 

  80התקיים מפגש חשיפה למיזם בארכיון העירוני ,לערב זה הגיעו    27.12.22בתאריך  
לקחו על עצמם להיפגש עם יזמים להקים    איש. לאחר עיבוד הרעיונות חברי הוועדה

  פלטפורמה דיגיטלית, ולבנות את השלבים ליישום היוזמה עם היזמים.

  יומות תפוצה רחבה את הרעיון . 7חברי הועדה פעלו להפיץ ולהציע בשלב הראשון 

  פרסום עירוני יצא דרך דוברות העירייה.

את   שידרבנו  אלה  שהם   . המשפחה  בני  באמצעות  פרסום  של  החשיבות  הועלתה 
 ההורים לצאת ולהשתתף.

 חבר מביא חבר. 

ולפרסום    להצעה  במיוחד  שנבנתה  הדיגיטלית  הפלטפורמה  באמצעות  נציע  אנו 
השאיר     יוזמות, להצטרף ליוזמות שמוצעות או להציע יוזמות בפלטפורמה. המעוניין

איתו את   ולקדם  לבנות  כדי  אישי  למפגש  אותו  הזמין  ואחד מחברי הצוות  פרטים 
 המיזם עד שיבשיל להצגה בפלטפורמה הדיגיטלית.

כל מי שמכיר בשכנותו, במשפחתו אדם שמתאים דאג להירשם ולהשתתף בשולחנות  
היוזמות מימוש  על  לציין  שמחה  מהמיזמים    עגולים.   חלק  של  בהרחבה  תיאור   (

 : בהמשך

 בלוקונים ערב לשירי רבי שלום שבזי  -קהילה מזמרת בשכונת שז"ר  •
שקמה   • ובמוסד  חלומי  בבית  קליין,    - מבשלים  מלכה  חלומי  בבית  מובילות 

  ועוזי מדריך בשקמה עם שושנה גורן מקהילת צפון אפריקה
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 רסקו " שכונה בטעם של פעם"  -סיור בשכונת קריית בן צבי  •
 "רעננה המושבה לילדי הגן בהמחזה"  •
 פסיפס סיפורי נשים בשיתוף לוגותן  •
  בהובלת לוציה עולה מברזיל -בניית בובות •
 עטיפות לעצים בשיתוף אגף חזות העיר   -קבוצת סריגה  •
רסקו ,    -בקרית בן צבי    המועדון הקהילתי   בשיתוף מנהלת  -גינה הידרופונית  •

 האגף לקיימות בהובלת המתנדבת שרה קמינר מתנועת " באים לטוב" 

אחת מהמטרות לחשוף את המתנדבים לפעילות המקום ולהירתם להמשך התנדבות  
.  

  סקירה על מיזמים שעלו באחת הוועדה הקודמות ויצאו אל הפועל.מיזמים  

בפסוקים   לגעת  ומכל    - מיזם  כסדרם  התנ"ך  ספרי  כל  את  לקח  היזם  שחר  משה 
פסוק או     פרק כל  לדעתו להבנת הרצף הסיפורי.  בחר את הפסוקים המשמעותיים 

ומראי   מפות  צורפו  לספר  בכחול.  אותו  צבע  לשון  מטבע  שהפך  מפסוק  חלק 
נפגשים עם התנ"ך בגובה העיניים, ללא צורך בידע קודם. בכל    הגמלאים    מקומות.

עולה   במפגש   . הכתובים  סדר  לפי  חומר  מעבירות  הקבוצה  מחברות  שתיים  מפגש 
ושיתוף הרעיונות של כל המשתתפים ללא ביקורת, בדרך   דיון  הנושא המרכזי תוך 

 ארץ והנאה משיח איכותי וערכי. 

 . 14:00-15:30במועדון הזהב בין השעו     המפגש חי תוסס ופעיל בימי שני למעלה משנה
 חברותא שניה כבר מתקיימת אצל עירית ברט בביתה. 

המטרה שלנו בהמשך להקים חברותא שלישית של עולים חדשים ואזרחים  בהמשך  
 וותיקים 

 או חברותא בין דורית ונשמח להצטרפותכם להעברת המידע והצטרפות . 

 
נייד   טלפון  לימוד  סטודנטים  –מיזם  לגמלאים.  נייד  בטלפון  שימוש  ללימוד  מיזם 

 נפגשים לשלושה מפגשים פרטניים ללא עלות. 

בריאות בקהילה"קורס   מועדון    –  "מקדמי  בריאות,  קידום  ליחידת  מיזם משותף 
גמלאים שיגיעו לשמונה מפגשים בהם   20הזהב ומשרד הבריאות , קבוצה נבחרת של 

יקבלו הכשרה וכלים ממנחים ואנשי מקצוע לבניית מערכי שיעור, עמידה מול קהל,  
  הכנת מצגת וידע בתחומי פעילות גופנית, שיפור זיכרון, ועוד. 

הקבוצה תתנדב במרכזים של בעלי מוגבלות בעיר ותעשיר את עולמם של החניכים  
קבו תחומים  אלבין  צבמגוון  חלומי,  בבית  תתקיים  ההתנדבות  ופרטניים.  תיים 

 ושקמה. 

שלום פריסת  תקופת    - פרוייקט  לקראת  הכוונה  ניתנת  בו  חדשים  לפורשים  מרכז 
 החיים החדשה . 

  בהובלת משה שבתאי. דוגמא לשת"פ : ביום מעשים טובים

פורש "טרי" מקורס פרישת שלום     נעשה שת"פ מקסים עם    -  בישול בין דורי דרורה
בחט"ב רימון . יוסי היה אחראי     גמלאי שף ותלמידי כיתה ח' ) כיתה קטנה (   . יוסי

 לקשר הראשוני עם מחנכת הכיתה. 

מתכון  ותלמידים     בוחרים  גמלאים  וכמויות,  גלם  חומרי  כולל  מראש  מוכן  מהיצע 
. ראש העיר ומנהלת בית הספר    עורכים שולחן אסתטי  מכינים יחדיו ארוחת בוק"צ

  מוזמנים לארוחה לברכות ולריקודים.

פעם  של  בטעם  השכונה.  -  שכונה  תושבי  ומארחים  מתנדבים  של  ראשוני  פיילוט 
  האתרים שנבחרו:
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 מה הסיפור שמסתתר?   -שכונה שרובם כוהנים 

 המכולת השכונתית 

 בית כנסת בבית?! 

 תושבת השכונה מארחת בביתה   רינה כהן אמנית פסלת וציירת בקדושה

צורף תכשיטים תימניים ורוקם רקמה תימנית. קצת על עצמי לחיבור   -דניאל גריידי
  למקורות תימן. ברקע מאכלי תימן ונעימות תימן.

 
 תודה על שיתוף הפעולה והעשייה המבורכת, 

 בברכה, 

 דרורה כהן, יו"ר ועדות קליטה, מתנדבים, גמלאים ושכונות 
 חברת מועצת עיר 

 


