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ש העיר
א
דבר ר

תושבות ותושבים יקרים,2

אני מתכבד להציג בפניכם חוברת הכוללת מבחר פרויקטים 
ופעילויות עירוניות במגוון תחומי עשייה, שביצעה עיריית 
לתוכנית  בהתאם  התבצעה  העשייה   .2020 בשנת  רעננה 
תוך  העירוניים,  והיעדים  העל  מטרות  השנתית,  העבודה 
בשקיפות  מציגה  החוברת  ואחראי.  מסודר  תקציב  ניהול 
להמשיך  שמטרתה  הרחבה,  העירונית  העשייה  את  מלאה 
ולהעניק לכם התושבים, איכות חיים גבוהה בכל התחומים.

 
האחרונה,  בשנה  כולו  העולם  את  שפקד  הקורונה  משבר 
חלק  של  התאמה  תוך  ויצירתיות  גמישות  מאיתנו  הצריך 
והדינאמיים  השונים  לצרכים  העירוניות  מהפעילויות 

שהכתיבה ההתמודדות עם המשבר.
יזמו  המשותף,  למאמץ  נרתמו  המסורים  העירייה  עובדי 
וקיימו פעילויות ופרויקטים בתחומים רבים, במטרה לענות 

על כל צורכי התושבים.

אני מודה להנהלת העירייה, ראשי האגפים וכמובן לעובדי 
לכל  ומאחל  העירייה על השקעתם המרובה לאורך השנה 
תושבות ותושבי העיר שנצלח ימים מורכבים אלו מחוזקים 

ומאוחדים, ונשוב במהרה לשגרת חיינו.

בברכת בריאות שלמה והמשך עשייה פורה, 

חיים ברוידא
ראש העיר רעננה



נה
רו

קו
ת 

ופ
תק

 ל
״ח

דו
המשבר  שהוא  הקורונה,  נגיף  עם  התמודדנו  האחרונה  בשנה 

החמור ביותר שידע העולם כולו במאה השנים האחרונות.
בכל  המסורים  והעובדים  העיר  ההנהגת  בסיוע  רעננה,  עיריית 
האגפים, הפעילה מגוון רחב של מיזמים ופעילויות לטובת תושבי 

 העיר וביניהם:

• הקמת מרכז שליטה עירוני ייעודי לקורונה.	
• הקמת מערך חקירות אפידמיולוגיות עצמאי. 	
• קבלת ציון לשבח ומענק ממשרד לביטחון פנים בתחום 	

אכיפת הקורונה.
• הקמת 'קרן סיוע לעסקים מקומיים' מהכנסות אכיפת 	

הקורונה.
• חלוקת כ-11,000 ארוחות חמות לקשישים ומשפחות 	
• פתיחת 'מוקד סיוע לתושב' שסייע לאלפי פניות של 	

תושבים בתחומים רבים.
• שידור מאות הרצאות, פעילויות ספורט, תרבות ופנאי 	

מקוונים לתושבים.
• הפעלת מיזם "משפחה 360" - חבילת תמיכה משפחתית 	

לסיוע עבור משפחות במצוקה.
• הקמת 'פורטל דרושים' קהילתי לעסקים ולתושבים 	

מחפשי עבודה.
• הקמת 'פורטל עסקים' לפרסום וקידום בתי העסק 	

העירוניים.
• פרויקט "1,000" צעדים לליווי וחברותא עבור ותיקי העיר	
• מיזם "נשארים מחוברים" בו בני נוער ומתנדבים יצרו 	

קשר טלפוני עם אלפי תושבים ותיקים למתן סיוע והפגת 
בדידות.

• מיזם שליחויות בו עובדי העירייה סייעו במשלוחים 	
לעסקים בעיר.

• הקמת סיירת קורונה שמופעלת על ידי תושבים מתנדבים 	
• חלוקת 135 מחשבים לילדים.	
• הראשונים בארץ להפעיל מתחם "דרייב אין" עם הופעות 	

וסרטים להנאת התושבים.
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• רפורמה לצמצום ריסוסים במרחב הציבורי.	
• הצבת 'בית חורף׳, לחתולי רחוב ופינות האכלת חתולים חדשות. 	
• פרויקט לניקוי ארגזי חול במוסדות חינוך.	
• תכנון פרויקט הכנסת פחים כתומים לאיסוף ומחזור אריזות. 	
• התקנת אשפתונים חדשים לאורך רחוב אחוזה ובשכונות.	
• איסוף ומחזור פסולת אלקטרונית – הרחבה ל-15 עמדות ואיסוף ממדרכות. 	
• פרויקט פוטו וולטאיי לאנרגיה ירוקה במוסדות חינוך ומוסדות ציבור.	
• סימון והסדרה של נקודות גזם ברחבי העיר.	
• שימוש בתאורת לד חסכונית במסגרת תוכנית אב לתאורה.	
• התייעלות אנרגטית לפי תוכנית אב במיזוג ותאורה חסכונית )בתי ספר 	

פעמונים, אביב, בילו, אשכול פיס, ועוד(.
• פרויקט "שביל רעננה".	
• תוכנית אב לשבילי אופניים וסלילת שבילי אופניים.	
• פיתוח מרחב פארק רעננה – מתחמי פנאי, מזנון, פיתוח עסקי ועוד.	
• הצבת מיכלי מחזור חדשים.	
• הקמת מרחב דיגיטלי חדש לתוכנית חינוך סביבתי.	

קיימות, סביבה ואנרגיה 4
רעננה עיר ירוקה בת קיימא. לאורך השנה האחרונה ביצענו שורת פרויקטים 

סביבתיים למען השמירה על כדור הארץ, הטבע ובעלי החיים.
והסביבה,  גבוהה לאהבת הטבע  התברכנו בקהילה מעורבת בעלת מודעות 

ושיתוף הפעולה של התושבים תורם להצלחת הפרויקטים.
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• מספרי שיא באכיפת כלבים משוטטים, צואת כלבים ואופניים חשמליים.	
• הפחתה בפריצות ופע"ר של כ-40% לעומת 2019.	
• הפעלת מערך מצלמות מוסוות ניידות למרחב הציבורי. 	
• פורום נגישות – הקמת צוות עירוני בשיתוף נציגי ציבור.	
• קידום תוכנית אב רב שנתית לנגישות. 	
• תוכנית אב לגינות משחקים וגני שעשועים, מתקני משחק דיגיטליים 	

ומתקנים נגישים לכיסא גלגלים. 
• שדרוג מערך הגינון.	
• הרחבת מערך ביטחון קהילתי.	
• הכשרת צוותי הביטחון לחילוץ ממעליות ולחילוץ ילדים ממכוניות נעולות. 	
• שבוע הבטיחות בדרכים ופעילות להגברת המודעות בנושא. 	
• הצבת מיצג ייחודי וטקס זיכרון להרוגי תאונות הדרכים תושבי העיר. 	
• זכייה באות הצטיינות ארצי לבטיחות בדרכים. 	
• כנס אקלים אזורי.	
• גיבוש פק"ל עירוני והפעלת המערך להתמודדות עם משבר הקורונה.	
• הקמת משל"ט ניהול ובקרה להתמודדות עם מגפת קורונה.	
• מיסוד צוות עירוני לחקירות אפידמיולוגיות ומעקב תחלואה.	

מרחב ציבורי וביטחון אישי  6
שלומם וביטחונם האישי של תושבי העיר הוא ערך חשוב ומרכזי והעירייה 
פועלת בכל המישורים למימוש מטרה זו. על רקע משבר הקורונה, הרחבנו 
מאמצינו, מעבר לביטחון השוטף, גם למיקוד תשומת הלב העירונית במניעת 

התפשטות התחלואה בקורונה תוך הקמת מערך ייעודי לנושא.
מאמצים אלו מתווספים לשורת פרויקטים בתחום הבטיחות בדרכים, האכיפה 
העירונית השוטפת, הכשרות צוותים ופעילות אכיפה מקיפה במרחב הציבורי
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• תוכנית אב פדגוגית לחינוך – "תמונת עתיד" עם צפי דמוגרפי, והקמת 	
קבוצות משימה ייעודיות לקידומה. 

• יישום תוכנית אב רב שנתית לשדרוג מוסדות חינוך בהיקף 135 מליון ₪.	
• הקמת מחלקת חינוך מיוחד באגף החינוך.	
• "דלת פתוחה" בשפ"ח – לקהילה הלהט"בית.	
• תוכנית אב לשדרוג מערכות מידע במוסדות החינוך.	
• זכיה בקולות קוראים לשדרוג המחשוב במוסדות החינוך בסכום של 3.5 מיליון ₪.	
• מיזם "שמונים פלוס ארבע" למפגש בין דורי ביוזמת 'קרן רעננה'. 	
• זכייה בקול קורא של משרד החינוך בסך 3 מיליון ₪ להשקעה במוסדות 	

חינוך חדשניים )מיתרים(.
• תכנון ומיסוד מרכז לגיל הרך באופסטרלנד.	
• מדור הגיל הרך לידה עד 3 – תוכנית עבודה, הכשרת צוותים, הרצאות, פינות 	

משחק ציבוריות. 
• שדרוג עמדת קבלת קהל במחלקת גני ילדים ובאגף החינוך.	
• שדרוג מיוחד בבי"ס מיתרים בשת"פ תנועת נוער בני עקיבא. 	
• הרחבת בי"ס חורב.	
• רפורמת סייעות – צמצום היעדרויות וחוסרים בגנים. 	
• קייטנות המדע של משרד המדע והטכנולוגיה. 	
• הכשרת מורים – לומדים לתואר שני בחינוך ברעננה, עם סמינר הקיבוצים.	
• קידום תכנון הקמת 10 בתי ספר חדשים בשנים הקרובות.	
• הקמת אשכולות אזוריים ומוקד שליטה ובקרה במחלקת גני ילדים.	

חינוך  8
רעננה מובילה ארצית בחינוך. אנו גאים על מערכת חינוך איכותית וחדשנית 
ביישום תוכניות חינוך מתקדמות, הכשרות מגוונות, ובגיבוש תכנים ופתרונות 

התואמים את צורכי התלמידים השונים בעיר.
ההורים,  הנהגת  עם  מלא  פעולה  בשיתוף  מוענק  בעיר  החינוכי  המענה 
גם  ובהליך שיתוף ציבור. על מנת לספק מענה הולם לתלמידים  בשקיפות 
בלמידה מרחוק, השקענו את מירב המאמצים והמשאבים תוך הירתמות צוותי 

החינוך בעיר, להעניק להם את התמיכה הפדגוגית והרגשית לה הם זקוקים.
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• שעות סיפור מונגשות לילדים עם צרכים מיוחדים.	
• פתיחת מתחם הצעירים – פעילות ענפה לצעירי העיר, תוכנית פעילות 	

מגוונת ודינאמית.
• בינוי קהילה – תוכנית לשדרוג המרכזים הקהילתיים.	
• הסדרת מבני פעילות לתנועות הנוער )צופים, עזרא(. 	
• השקת פרויקט חצר השוק – תכנון מכרז ותחילת עבודה.	
• ע.ל.ה – הסדרת העסקת מדריכי ספורט דרך העמותה. 	
• פעילות בידור אלטרנטיבית בקורונה – עידודיות ברחבי העיר.	
• פתיחת 'ערוץ העידוד' – תכני בידור להפגת הזמן במהלך הסגר. 	
• הקמה והפעלת מתחם דרייב אין. 	
• תוכנית פעילות גופנית בפארק ובגינות ציבוריות לאזרחים וותיקים.	
• הפנינג אירועים ופעילויות במרכז העיר ע"פ התו הסגול.	
• פרויקט שדרוג פרקט בהיכל הספורט העירוני ובאולם בספורט רימון.	
• פעילויות תרבות, ספורט, הורות ופנאי מקוונות לכל המשפחה	
• פרויקט 1000 צעדים יחד – ליווי קשישים בהליכות יומיות.	
• מכללה בזום לגימלאים – אלפי שעות תוכן להעשרה והרחבת אופקים. 	
• מלגות – הרחבת הפרויקט ל- 60 מלגות בשת"פ מפעל הפיס.	
• תכנון שדרוג בריכת השחייה העירונית.	
• תוכנית העשרה וחוגי ספורט לבעלי צרכים מיוחדים.	
• גיבוש תוכנית ייחודית למענה לנוער ולצעירים בתקופת הקורונה.	

תרבות, פנאי וספורט
לרווחת התושבים  וספורט  פנאי  ואירועי תרבות,  יוזמות  קיימנו בעיר שלל 
ולהנאתם. הפעילויות השונות, שהותאמו רובן ככולן להנחיות הבריאות לנוכח 
משבר הקורונה, תרמו להעשרת הפנאי והרוח בקרב התושבים, ולשמירה על 

נפש בריאה בגוף בריא ועידוד הפעילות הגופנית.
תוכניות הפעילות גובשו באופן ייעודי לרבדי האוכלוסייה השונים, החל בגיל 
הרך, תלמידי העיר והנוער, משפחות ובוגרים, ועד גמלאי העיר ואוכלוסיית 

הגיל השלישי.
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• יישום תוכנית עבודה שנתית מקושרת תקציב ומדדים.	
• הובלת תכניות אב רב שנתיות בתחומים מקצועיים מגוונים )חינוך, עיר 	

חכמה, התייעלות אנרגטית, תאורה, גינות משחקים ספורט ועוד(.
• הרחבת תוכנית עיר חכמה – הצבת מצלמות במרחב הציבורי, התקנת 	

חיישנים ומערכת שליטה ובקרה.
• קידום מכרז CRM לשיפור השירות.	
• מיסוד אתר חדש למכרזים והתקשרויות עירוניות בפורמט דיגיטלי. 	
• 	.Waze מיקום משאיות האשפה על גבי אפליקציית
• הקמת מחלקת שירות אחידה – מוקד, מעגלי שיח, callticket וכו'.	
• שירות באגף הכנסות – הזמן תור מקוון בשעה שנוחה לך.	
• גיבוש אוגדן פיתוח הון אנושי בעירייה.	
• רפורמה ברכב – מעבר לליסינג מימוני )פיילוט( וצמצום צי הרכבים.	
• הסדרת מערך שכירויות בנכסי עירייה.	
• 12 מיליון ₪ בקולות קוראים – הגדלת הכנסות )לעומת 5 מליון ש"ח ב–2018(.	
• הצבת תחנות טעינה לרכב חשמלי.	
• סקרי שביעות רצון וסקרי לקוח סמוי לשיפור השירות באגפים ובמוקדי 	

השירות העירוניים. 
• הפחתה בארנונה גם למגורים וגם לעסקים – לא אומץ העדכון האוטומטי של 	

משרד הפנים. 
• יישום תוכנית אב להסדרת התקשרויות, רכש ומכרזים.	
• הקמת פורום תנועה ותחבורה חדש.	
• הוראת קבע בתשלום חודשי – הטבה חדשה לתושב. 	
• פורטל ארגוני – אישי – חברתי לעובדי העירייה.	
• מדיניות שיתופי ציבור: תחבורה ציבורית, פיתוח נווה זמר, עיר חכמה, 	

שבילי אופניים ועוד.
• גיבוש תוכנית לפיתוח כלכלי, עסקי וקהילתי.	

חדשנות, שירות וניהול מתקדם 12
רעננה עיר חכמה המהווה מודל ארצי ליישום טכנולוגיות מתקדמות לשירות 
מבוססי  העירוניים  הפרויקטים  בהרחבת  התאפיינה   2020 שנת  הציבור. 
טכנולוגיה לשיפור השירות לתושב, ובייעול תהליכים וניהול מתקדם באמצעים 
מקוונים לתושב. פרויקטים אלו בוצעו בחדשנות פורצת דרך, והקיפו את כלל 
גבייה,  מקוונת, תחבורה, תחזוקה,  למידה  לרבות  העירונית  מישורי העשייה 

לוגיסטיקה, ביטחון התושבים ועוד.
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• פרויקט 'הראויים ברעננה' – קרן רעננה.	
• מעגלי שיח – דתיים חילוניים לגיבוש מתווה לחיים משותפים בכבוד הדדי. 	
• תוכנית עבודה ייחודית לנושא קידום בריאות עירוני. 	
• 'עושים שכונה' – הנהגת העיר פוגשת את התושבים בשכונות. 	
• שת"פ עם הג'וינט - קול קורא חדש על כ-600 אלף ₪ – בראיית מענה משולב 	

לאזרחים ותיקים, בדגש על בריאות – רווחה.
• תכנון בית למתנדב – ריכוז כל גופי ההתנדבות בעיר.	
• פורום תושבים עירוני חדש.	
• שירות טלפוני קווי קבוע עם הגדרת זמני מענה.	
• תכנון בית חדש לתושב – איגום שירותים לתושב תחת קורת גג אחת. 	
• שדרוג גן ריחות וצלילים. 	
• פרויקט "ספריות קהילתיות בשכונות".	
• שדרוג מועדוניות רווחה.	
• שבוע הגישור העירוני. 	
• חלוקת סלי מזון לחגים.	
• חלוקת משלוחי ארוחות מבושלות לקשישים, מנות מזון, שוברים ותלושים 	

לנזקקים.
• ארגון מנייני רחוב לחגי תשרי.	
• שדרוג מערך הציוד – ערכות אבלים ותשמישי קדושה.	
• פרויקט חלוקת מחשבים לאזרחים ותיקים.	
• תכנון מרכז קהילתי חדש בנווה זמר.	
• תכנון שדרוג מע"ש וסיום הליך מרכזי.	
• פרויקט משפחה 360 – לתמיכה וליווי אל מול אתגרי הקורונה. 	
• מיזם ליווי, סיוע ואמצעים למשפחות עם צרכים מיוחדים.	

קהילה, רווחה ושירותים חברתיים 14
ברעננה הערבות ההדדית היא ערך עליון. ערכי ההתנדבות, הנתינה והאחריות 
פרויקטים  שלל  ומקיפים  העירונית,  בעשייה  שזורים  הקהילתית  החברתית 
בהובלת העירייה ובמרכזם הדאגה לכלל האוכלוסייה והגברת החוסן הקהילתי 

הן בשגרה והן בחירום.
קיימנו לאורך השנה מגוון יוזמות קהילתיות בשילוב ערכי המסורת, הדאגה 
לאחר וההכלה החברתית והענקנו ליווי ותמיכה מקיפה לכלל תושבי העיר תוך 

גיבוש ויישום פתרונות להתמודדות עם משבר הקורונה.
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• חממה עירונית לקידום עסקים, עצמאים ויזמים עירוניים.	
• מתן עדיפות לספקים מקומיים במכרזים עירוניים. 	
• קורסים בשיווק דיגיטלי לעסקים.	
• ליווי וייעוץ כלכלי עסקי לעסקים קטנים בינוניים בשת"פ עם מט"י ומעו"ף.	
• הקמת פורטל עסקים – במה פרסומית לעסקים רעננים.	
• הקמת פורטל דרושים – לחיפוש ופרסום מקומות עבודה ומשרות דרושים.	
• קידום פרויקט תחבורה שיתופית – )קארפול, קורקינטים ורכבים משותפים(.	
• הפקת חוברת עסקים – 'רעננים קונים ברעננה' חוברת פרסום לעסקים 	

שהופצה לכל בתי האב ברעננה. 
• פרויקט "שוברים לעסקים" - תומכים בעסקים המקומיים.	
• ניוזלטר חדש לעסקים.	
• שירות משלוחים לעסקים באמצעות עובדי העירייה במהלך הסגר.	
• פינק פארק – שת"פ להשכרת חניות פרטיות. 	
• בלאק פריידי – הפנינג קניות עירוני בליווי פרסים וחלוקת שוברי קנייה. 	
• שכונתי – מיזם עסקי דיגיטלי לקידום עסקים בקרבת הבית. 	
• מיסוד פורום עסקים לתחבורה.	
• תוכנית אב משולבת לשדרוג אחוזה )פיתוח וקידום תשתיות, פיתוח מתחמי 	

פנאי, שדרוג חזיתות, עיצוב ועוד(.
• פטור מאגרת כסאות ושולחנות ואגרת שילוט לעסקים.	
• מכרז לשדרוג 8 מתחמי מסחר ופנאי באחוזה.	

עסקים

עיריית רעננה רואה בקהילה העסקית בעיר מנוע צמיחה מרכזי. עתה, יותר 
מתמיד אנו פועלים בכל הערוצים ומשקיעים משאבים רבים לתמיכה במגזר 

העסקי בעיר, ולהענקת מעטפת שירותים כוללת למינוף פעילותו.
במהלך השנה הוקמו בעיר מגוון מיזמים ופרויקטים לסיוע לקהילה העסקית, 
על  דגש  תוך  ותמיכה,  ליווי  מקומית,  צריכה  לקידום  פרסומיים  קמפיינים 

התמודדותה עם אתגרי משבר הקורונה והשלכותיו הכלכליות.
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• פיתוח שטח ציבורי לינארי נווה זמר – שביל השירים. 	
• תכנון ופיתוח שצ"פים חדשים ברחבי העיר.	
• אכלוס ופיתוח שכונת נאות שדה.	
• קידום פרויקט כביש עוקף צפוני. 	
• תכנון הקמת בתי ספר לאוכלוסיות מיוחדות – מחוננים + לי-אור. 	
• קידום פיתוח שכונות חדשות )2021, 2012(.	
• הרחבת תמהיל גביית ארנונה מעסקים מול מגורים.	
• תכנון וקידום מתחמי מסחר חדשים – נאות שדה, נווה זמר, רחוב השוק. 	
• מרכז המוזיקה - השלמת שלב ב'.	
• פארק רעננה – תכנון פיתוח פארק אתגרי שלב א' )פאמפטראק, מתקני נינג'ה ועוד(.	
• תכנון ויציאה למכרז - מגרש ספורט משולב לבייסבול ולכדורגל.	
• מיפוי הנדסי לבחינה ושדרוג מדרכות וכבישים קיימים.	
• תוכנית אב לניקוז – יציאה למכרז.	
• פינוי מבנה נטוש ליד בי"ס יחדיו והקמת גינה ומתקני כושר.	
• תוכנית להצללת מגרשי ספורט.	
• גיבוש תוכנית דירות קטנות לזוגות צעירים ודיור בר השגה.	
• גיבוש תוכנית לבינוי עתידי במוסדות חינוך ותכנון בפועל.	
• פתיחת אשכול גני ילדים חדש בנווה זמר.	
• קול קורא לפיתוח וקידום מתחמים ציבוריים.	

פיתוח ובינוי

רעננה נמצאת בתנופת פיתוח ובנייה, ובעיצומם של מגוון פרויקטים בבנייה 
עסקית ולמגורים. חרטנו על דגלנו להחזיר את האוכלוסייה הצעירה הביתה, 
לסייע לבני העיר לחזור ולהקים את ביתם כאן ברעננה, באמצעות תוכנית 

ייעודית לבניית דירות קטנות מותאמות לקהל יעד זה בעיר.
חינוך  מבני  ציבור,  מוסדות  של  הבנייה  תנופת  את  ממשיכים  אנו  במקביל 

ופיתוח חזות העיר ושטחים ציבוריים פתוחים לרווחת התושבים.
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בית ספר לי-אור

נאות שדה
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